
 
 
 
 
 
 

Zum 01. September 2026 sucht die Gemeinde Alling eine  
 

Bauhofleitung (m/w/d)  
in Vollzeit (39 Stunden) / unbefristet 

 
 
Ihre Aufgaben werden schwerpunktmäßig sein: 
 
Leitungsfunktion o Einsatzplanung und Koordination von ca. 5 Mitarbeitern 

o Planung, Steuerung und Kontrolle aller Aufgabenbereiche 
o Einsatzplanung und Durchführung des Winterdienstes 
o Koordination der Pflege und Instandhaltung von 

Fahrzeugen, Maschinen und Geräten 
o Verwaltungsarbeiten für den Gemeindebauhof 
 

Allgemeiner Bereich o Planung und Organisation von Unterhalts- und 
Instandsetzungsarbeiten der gemeindlichen Straßen, Wege 
und Sport- und Spielplätze 

o Koordination der Grünanlagenpflege im gesamten 
Gemeindegebiet 

 
Allgemeine Tätigkeiten o Überwachung und Organisation der Lagerhaltung 

 
 
Ihr Profil: 

 Handwerksmeister bzw. Techniker in einem den Tätigkeiten entsprechenden Bereich 

 Erfolgreich abgeschlossener Bauhofleiter-Kurs (1-3) 

 Führerscheine in den Klassen B und CE 

 Bereitschaft zur Ausübung des Winter- und Rufbereitschaftsdienstes 

 Bereitschaft zur Arbeit zu Nachtzeiten oder Sonn- und Feiertags 

 Führungsverantwortung, Kommunikationsfähigkeit und Kompromissbereitschaft 

 
Wir bieten: 

 Gut ausgestatteter und moderner Bauhofbetrieb 
 Tarifgerechte Bezahlung nach TVÖD/VKA, attraktive Zusatzleistungen wie 

Jahressonderzahlung oder leistungsorientierte Bezahlung 

 Einen interessanten und abwechslungsreichen Arbeitsplatz 

 Einen wertschätzenden Umgang im Kollegen- und Vorgesetztenkreis 

 Flexible Arbeitszeitmodelle  

 Attraktive Sozialleistungen, wie z.B. eine betriebliche Altersvorsorge, vermögenswirksame 
Leistungen, Großraum-München-Zulage 

 Dienstradleasing 

 Individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 

 
Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, Kopie 
Führerscheins und Beurteilungen) bis zum 17. Mai 2026.  
 
Bitte senden Sie diese Bewerbungsunterlagen mit dem Betreff „Stellenanzeige Bauhofleitung“ an: 
personal@alling.de  
 
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt. 
 
 
Kontakt:  
Birgit Dräxler oder Ines Schuster  
Tel: 08141/379490-146 oder 08141/379490-147 


